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VASTERGOTLANDS SKIDFORBUNDS

Malséttningar och verksamhetsinriktningar
for Styrelsen och Kommittéerna
2012 - 2013

Styrelsen
Grunden for styrelsens verksamhet ar att folja SDF:s, SSF:s stadgar och verksamhetsidé
(Se SDF:s, SSF:s stadgar och organisationsutredningen ”Skidor 2000”).
Styrelsens policy ar att folja SSF:s mal- och verksamhetsplaner utefter distriktets
suveranitet, dar vi gemensamt stéttar distriktets och de lokala féreningars mal samt
verksamhetsidéer.

Malverksamhet for VSF:s styrelse

1. Forbunds och foreningsutveckling

Bakgrund: Verksamheten préaglas av snabb forandringstakt. Idag har utvecklingen framst
inom datakommunikation en stor genomslagskraft i vart arbete.
Det krévs att vi ar malmedvetna om behovet av fornyelse och en 6kad kompetens
i det vi gor med var verksamhet i framtiden.

Mal: 1.  Oka kompetensen inom kommittéerna och SDF:s styrelse.

2. Arbeta for att samtliga foreningar ska anslutas till Idrotten Online
(f d klubben Online).

3. Skapa medvetna foreningar med storre ansvar, verksamhetsmal, gemenskap
och majligheter till att vara med och paverka SDF:s och SSF:s arbete.

4.  Skapa battre kommunikation mellan SDF och féreningarna.

Metod: 1. I samarbete med VIF/SISU genomféra en framtidsdag i form av en utbildning
déar VSF:s ledamoter deltager och planerar framtida verksamhetsinriktning.

2. Samarbeta med VIF/SISU, planera och genomfdra utbildning i Idrotten
Online, samt aktivt paverka foreningar att ansluta till Idrotten Online.

3. Med SDF:s medel stotta distriktets kommittéer till en utvecklande
och stimulerande verksamhet.

4.  Skapa en hemsida dar informationen blir enklare an idag. Da skapas mojligheten
att sprida informationen lattare i och utanfor vart SDF.

2. Ledarutveckling

Bakgrund: Den viktigaste resursen vi har &r vara ledare som idag bedriver sin verksamhet
i foreningar och distrikt pa ideell basis. Bra verksamhet kraver bra ledare och utan
dem kan vi inte i framtiden utveckla och bedriva nagon bra form av bredd eller
elitverksamhet.



Metod:

3.

Bakgrund:

Bakgrund:

5.

Bakgrund:

1. Paverka och stimulera till ett storre antal utbildningar i och utanfor distriktet.

2. Skapa en jamn balans mellan kénen och da i all SDF:s verksamhet.

1. Genom samarbete med andra distriktsforbund, VIF/SISU och SSF se till att det
blir ett storre utbud av utbildningar.

2. Verka for ett 6kat engagemang av kvinnor, 50 % i alla led.
Breddverksamhet

Basen for all verksamhet dr att ha en god breddverksamhet.

1.  Skapa goda forutsattningar for en bra breddverksamhet.

1.  Genom att halla goda kontakter med foreningarna, samt skapa forutsattningar
och ge goda idéer till breddverksamheten.

Ungdomsverksamhet

Ungdomen far ett allt stérre utbud av aktiviteter och da inte bara av idrottslig
karaktér.

Vi har under manga ar sett en minskning av antalet ungdomar i vara foreningar.
Skall skididrotten kunna utvecklas i framtiden maste vi battre kunna lyssna till
ungdomars 6nskemal och behov.

Vi maste ge ungdomarna ett storre inflytande och ansvar med majligheter att
kunna paverka all var verksamhet.

1.  Ge ungdomar chansen att aktivt deltaga och paverka SDF:s verksamhet.

Att utbilda ungdomar i ex. ledarutbildningar, traningsldra, sponsring, fair play
utefter ungdomars behov idag och framtiden.

Att varna ungdomar for riskerna med doping, samt att fusk och rasism inte hor
ihop med idrottslig verksamhet.

Att stimulera och stotta ungdomars intresse av olika tdvlingsformer och
arrangemang.

Att verka och stimulera for bredd- som elitsatsningar i lag som individuellt.

Att stimulera och verka for att skapa mojligheter och forutsattningar till att
ungdomar kan fa en skidfostran och adekvat utbildning typ RIG, olika
hemortsalternativ m.m. i vart SDF.

Att stimulera foreningar till rekrytering av ungdomar i olika former.

Elitverksamhet
Stora svarigheter att behalla elitakare i Vastergotland.
Att behalla och utveckla elitakare i Vastergotland.

Att stimulera till elitverksamhet och medverka till samarbete mellan klubbar,
SDF och SSF.



Verksamhetsplan for AK Vastergoétland
sasongen 2012-2013

Alpina kommitténs verksamhetsplan kommer att kungoras pa Vastergotlands Skidférbunds
hemsida.



Backhoppnings Kommittéens
Verksamhetsplan/Malsattning
2012 - 2013

Vi kommer att fortsatta att arbeta med nyrekrytering.
Vi skall jobba med att utbilda fler ledare.

Vi skall forbattra var egen anlaggning och bygga nya anlaggningar for att
kunna ta emot nya ungdomar.

Vi kommer att forlagga plastlager till Goteborg samt utveckla ett béattre
samarbete mellan klubbarna i regionen.

Vi har forhoppningen att kunna aka pa en tavling i Falun i slutet av september.

Vi kommer att deltaga i SM, lilla backen.

Vi kommer ocksa att arrangera tavlingar med aktiva klubbar i Regionen som
ett led i nyrekrytering.

Vi kommer att ta fram nytt informationsmaterial som skall fungera som
hjalpmedel vid rekrytering.

Vi ska forsoka hitta och arbeta for nya kanaler dar vi kan 6ka kdnnedomen
och kunskapen om backhoppning fér att nd nya medlemmar.



VASTERGOTLANDS SKIDFORBUND
LANGDKOMMITTE

VERKSAMHETSPLAN SASONGEN 2012-2013

Utbildning och utveckling

Bakgrund: For att kunna erbjuda kvalificerad traning till de aktiva skiddkarna i
distriktet erfordras utbildning av tranare och ledare.

Mal Att 6ka kompetensen hos distriktet ledare och tranare, samt att paverka och
stimulera till utbildningar i och utanfor distriktet.

Metod - Att inom distriktet genomf&ra bade barnledarutbildning och
ungdomsledarutbildning i samarbete med SISU.
- Att i samarbete med kringliggande distrikt inom Goétalandsregionen
erbjuda ett komplett utbildningsprogram bade vad géller innehall men
aven lamplig geografisk spridning.
- Erbjuda ekonomiskt stod for att framja utbildning i distriktet

Tavlingar

Bakgrund Att kunna tillgodose behovet tavla pa langdskidor

Mal Att jobba for att sd manga som mojligt deltager i distriktets tavlingar och att
utveckla nya tavlingsformer.

Metod - Att uppritta ett tavlingsprogram i Vastergotland for att framja

tavlingsskidakningen i distriktet.
- Att tillsammans med foreningarna utveckla nya tavlingsformer.

DM-tavlingar

Bakgrund Langdkommitténs uppgift ar att utse tavlingsarrangor.

Mal Att utveckla arrangemangen for deltagare och arrangorer. For att 6ka
populariteten och statusen.

Metod Att vara arrangorsforeningarna behjalpliga.
Vastgotacupen
Bakgrund Langdkommittén arrangerar en cup for att framja tavlingsverksamheten i

distriktet for ungdomar.



Mal Att 0ka kdinnedomen om Vastgotacupen samt att 6ka antalet deltagare i cupen

Metod Att pa basta majliga satt marknadsfora och forbattra Vastgotacupen.
Traningsgrupper
Bakgrund For att kunna utveckla distriktets ungdomar och juniorer anordnas

traningstraffar pa barmark och sné.

Mal Att sa manga som mojligt av distriktet ungdomar och juniorer har en serios
installning till traning och tavling pa langdskidor.

Metod Att i samarbete med distriktets klubbar arrangera traningstraffar med en
hog kvalitet.

Rullskidor.

Bakgrund Samma som for langd.

Folksam och Kalle Anka

Bakgrund Representera vid Folksam cup och Kalle Anka cup.

Mal Att ha skoj och att ge ungdomarna de basta forutsattningar for att kunna prestera
sitt basta.

Metod Att genom i samarbete med distriktets klubbar ge basta mojliga mojligheter for

distriktets ungdomar vid Folksam cup och Kalle Anka cup inom givna ramar.

Kommunikation med klubbar

Bakgrund Klubbarna behover information for att bedriva sin verksamhet.

Mal Att klubbarna kanner att de far all den information som de 6nskar pa ett latt
atkomligt satt.

Metod Kommunikationen med klubbarna sker genom skidtinget, hemsidan,

traningstraffar, utskick via e-post och vid tavlingar i distriktet dar minst en
representant fran LK ar pa plats.



